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ARTICLES



Afrique de l'Ouest: Inclusion Financière- Mme Djene Kaba Condé plaide pour une

discrimination positive en faveur des femmes.

La première Dame de la République de Guinée invite les banques, le secteur de la microfinance et

les services financiers via la téléphonie mobile qui sont les principaux vecteurs de l’inclusion

financière à opérer une discrimination positive en faveur des femmes.

 

Mme Djene Kaba Condé a fait cet appel lors de la cérémonie de remise des trophées du Prix

AllAfrica Leadership Féminin 2019 qui avait convoqué la réflexion autour de l’« Inclusion

financière et Entrepreneuriat des Femmes ». 

C’était dans la soirée du jeudi 28 Novembre à Conakry, la capitale guinéenne.Cet appel de

Mme Kaba est motivé par le fait que les femmes représentent un maillon essentiel dans la

chaine de production et la recherche de revenu alors qu’elles n’ont généralement pas accès

aux sources de financement et elles sont le plus touchées par la pauvreté. 

D’où la nécessite, selon elle, de les prendre en compte dans toute stratégie allant à assurer

une bonne inclusion financière.A cet effet, estime-t-elle, sa proposition permettra aux

femmes d’exploiter pleinement leur potentiel et mieux contribuer à la croissance et à

l’émergence de nos pays.

Mme Kaba invite ainsi les acteurs à agir ensemble et placer l'inclusion financière des

femmes au cœur de leurs actions en faveur du développement économique et social.Ce qui,

pour elle, passe obligatoirement par une éducation financière adaptée et qui prend en

compte nos réalités socio-culturelles.

Elle convoque ainsi le postulat des spécialistes qui considèrent que l'éducation financière

permet de renforcer la confiance des populations envers les institutions financières, de

contribuer à accroître leur accès aux services financiers et d'en faciliter l'usage.

 

Une vision qui, d’après elle, cadre parfaitement avec la philosophie défendue à travers les

nombreuses actions menées dans le cadre de la fondation PROSMI qui met la femme et la

jeune fille au cœur de nos préoccupations.

A cet effet, la Première Dame de la Guinée s’est vue décerner le Prix d’Honneur AllAfrica

Leadership Féminin.

 

Le Prix AllAfrica Leadership Féminin 2019 décerné à Cinq
Femmes Africaines



A cet effet, la Première Dame de la Guinée s’est vue décerner le Prix d’Honneur AllAfrica Leadership
Féminin.
 
Une distinction qui, selon Mme Mariama Ba Sy, Directrice Régional de AllAfrica Global Media,
consacre la détermination et l’engagement de Mme Condé à rendre meilleur le quotidien des filles et
des femmes de son pays.
 
Son invite est faite dans un contexte marqué par un écosystème de la Guinée qui bouge, à l’instar de
celle de la zone Afrique de l’Ouest.A son avis, ce contexte sera caractérisé par une diversité d’acteurs et
de canaux de distribution des services financiers.
 
Et que : « Personne ne devrait être laissé pour compte dans cette nouvelle dynamique car une
utilisation responsable des services financiers participe à l'amélioration des conditions de vie des
segments les plus vulnérables de nos populations ».
 
Dans la même veine, Mme Sy explique juge important du thème qui, à l’en croire, remet au gout du
jour la nécessité d’impliquer les femmes dans le processus de développement de l’Afrique où les plus
forts taux de croissance sont attendus.
 
 
 

https://fr.allafrica.com/stories/201912030944https:/fr.allafrica.com/view/group/main/main/id/00071114.html.html


A cet effet, la Première Dame de la Guinée s’est vue décerner le Prix d’Honneur AllAfrica

Leadership Féminin.Une distinction qui, selon Mme Mariama Ba Sy, Directrice Régional de

AllAfrica Global Media, consacre la détermination et l’engagement de Mme Condé à rendre

meilleur le quotidien des filles et des femmes de son pays.

 

Son invite est faite dans un contexte marqué par un écosystème de la Guinée qui bouge, à

l’instar de celle de la zone Afrique de l’Ouest.

 

A son avis, ce contexte sera caractérisé par une diversité d’acteurs et de canaux de distribution

des services financiers.

 

Et que : « Personne ne devrait être laissé pour compte dans cette nouvelle dynamique car une

utilisation responsable des services financiers participe à l'amélioration des conditions de vie

des segments les plus vulnérables de nos populations ».

 

Dans la même veine, Mme Sy explique juge important du thème qui, à l’en croire, remet au gout

du jour la nécessité d’impliquer les femmes dans le processus de développement de l’Afrique où

les plus forts taux de croissance sont attendus.

 

 

AllAfrica Women’s Agenda : La liste des lauréats



 
Prix Bonne Gouvernance AllAfrica Leadership Féminin; Mme Malado Kaba (Guinée) ;
Prix Agrobusiness AllAfrica Leadership Féminin ; Mme DIACK Anta Ngom (Sénégal) ;
Prix Développement Economique et Social AllAfrica Leadership Féminin ;Mme Rhita Zniber,
(Maroc) ;
Prix des Nouvelles Technologies et Entreprenariat AllAfrica Leadership Féminin : Mme Amie
Kouamé (Côte d’Ivoire).

Cinq femmes du continent  recevront le Prix AllAfrica Leadership Féminin 2019. Ce sera dans le
cadre d’un atelier de réflexion que le Groupe AllAfrica Global Media tient les 27 et 28 Novembre
prochain à Conakry. 
 
Cette initiative est organisée en marge du Dialogue sur la Finance (DIA’FIN) que la Banque
Centrale de Guinée organise en collaboration avec l’Agence Baantou. L’édition de cette année
aura pour marraine, la Première Dame de la République de Guinée, Mme Djene Kaba Condé.
 
Pour cette 5ème édition, le plus grand distributeur digital d’informations et de nouvelles sur
l’Afrique va décerner un Prix d’honneur AllAfrica Leadership Féminin à la Première Dame de la
Guinée pour magnifier son engagement à travers les nombreuses actions sociales qu’elle initie
avec sa Fondation PROSMI, en faveur des femmes.
 
A l’instar des précédentes éditions, le Prix AllAfrica Leadership Féminin 2019 sera décerné par le
Groupe AllAfrica à quatre autres femmes, leaders dans leur domaine, pour consacrer leur
professionnalisme, leur volonté et leur engagement.
 
 
Les lauréates 2019 sont:

 
En plus de ces distinctions, un Prix Spécial Plan International sera décerné à la jeune activiste
Mlle Aïssatou Baldé, très engagée dans la promotion de la jeune fille et la femme guinéenne à
travers le Digital.
 
Le prix AllAfrica Leadership Féminin a été institué afin d’honorer les femmes africaines leaders
dans leur domaine, mais également de susciter le désir de réalisation chez les filles et les femmes
du continent.

Le Prix AllAfrica Leadership Féminin 2019 décerné à Cinq
Femmes Africaines

https://www.lejecos.com/Prix-ALLAfrica-Leadership-feminin-2019-Les-laureates-connues_a16583.html


Dans la dynamique d’innovation, l’édition 2019 prévoit également, une séance de discussion
intitulée ”Elles Inspirent’‘, entre des Femmes Leaders dans l’Entreprenariat, le Développement
Économique, les Compétences diverses et des filles âgées de 16 à 20 ans en vue de les orienter et
de les inspirer dans leurs projets d’avenir.
 
Pour cette étape de Conakry, l’initiative AllAfrica Women Agenda (AWA) va convoquer la
réflexion autour de « L’inclusion financière et l’Entrepreneuriat des Femmes en Afrique » comme
stipulé dans les agendas de développement.
 
Cette Journée de réflexion permettra de montrer comment l’État, le secteur privé et la société
civile peuvent travailler de concert pour atteindre des résultats concrets sur l’éducation
financière, passage obligé pour réussir une bonne inclusion des femmes.

Le Prix AllAfrica Leadership Féminin 2019 décerné à Cinq
Femmes Africaines

https://www.lejecos.com/Prix-ALLAfrica-Leadership-feminin-2019-Les-laureates-connues_a16583.html


Malado Kaba (Guinée) ; 
Mme DIACK Anta Ngom (Sénégal) ; 
Mme Rhita Zniber, (Maroc) ; 
Mme Amie Kouamé (Côte d’Ivoire). 

Selon un communiqué transmis   au Journal de l’économie sénégalaise (Lejecos), cette initiative
est organisée en marge du Dialogue sur la Finance (DIA’FIN) que la Banque centrale de Guinée
organise en collaboration avec l’Agence Baantou. 
 
L’édition de cette année aura pour marraine, la Première Dame de la République de Guinée,
Mme Djene Kaba Condé. 
 
Pour cette 5ème édition, le plus grand distributeur digital d'informations et de nouvelles sur
l'Afrique va décerner un Prix d'honneur AllAfrica Leadership Féminin à la Première Dame de la
Guinée pour magnifier son engagement à travers les nombreuses actions sociales qu'elle initie
avec sa Fondation PROSMI, en faveur des femmes », renseigne la même source. 
 
A l'instar des précédentes éditions, le Prix AllAfrica Leadership féminin 2019 sera décerné par le
Groupe AllAfrica à quatre autres femmes, leaders dans leur domaine, pour consacrer leur
professionnalisme, leur volonté et leur engagement. 
 
Les lauréates 2019 sont: 

 
En plus de ces distinctions, un Prix Spécial Plan international sera décerné à la jeune activiste
Mlle Aïssatou Baldé, très engagée dans la promotion de la jeune fille et la femme guinéenne à
travers le digital. 
Le prix AllAfrica Leadership féminin a été institué afin d'honorer les femmes africaines leaders
dans leur domaine, mais également de susciter le désir de réalisation chez les filles et les femmes
du continent. 
Dans la dynamique d'innovation, l'édition 2019 prévoit également, une séance de discussion
intitulée ''Elles Inspirent'', entre des Femmes leaders dans l'entreprenariat, le développement
économique, les compétences diverses et des filles âgées de 16 à 20 ans en vue de les orienter et
de les inspirer dans leurs projets d'avenir. 
 
Pour cette étape de Conakry, l'initiative AllAfrica women agenda (Awa) va convoquer la réflexion
autour de « L’inclusion financière et l’entrepreneuriat des femmes en Afrique » comme stipulé
dans les agendas de développement. Cette Journée de réflexion permettra de montrer comment
l'État, le secteur privé et la société civile peuvent travailler de concert pour atteindre des
résultats concrets sur l'éducation financière, passage obligé pour réussir une bonne inclusion
des femmes.

Prix AllAfrica Leadership Féminin 2019 : Cinq Femmes
Africaines seront honorées

https://www.lejecos.com/Prix-ALLAfrica-Leadership-feminin-2019-Les-laureates-connues_a16583.html
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Cinq femmes du continent recevront le Prix AllAfrica Leadership Féminin 2019. Ce sera

dans le cadre d’un atelier de réflexion que le Groupe AllAfrica Global Media tient les 27 et

28 novembre prochain à Conakry. Selon un communiqué transmis au Journal de

l’économie malienne (Lejecom), cette initiative (...)

 

Lire l'article complet dans Niarela

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Prix ALLAfrica Leadership féminin 2019 : Les lauréates
connues

http://www.africain.info/news=4005386
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Prix ALLAfrica Leadership féminin 2019 : Les lauréates
connues

Cinq femmes du continent recevront le Prix AllAfrica Leadership Féminin 2019. 
 
Ce sera dans le cadre d’un atelier de réflexion que le Groupe AllAfrica Global Media tient les 27 et 28
novembre prochain à Conakry.Selon un communiqué transmis  au Journal de l’économie malienne
(Lejecom), cette initiative est organisée en marge du Dialogue sur la Finance (DIA’FIN) que la
Banque centrale de Guinée organise en collaboration avec l’Agence Baantou. 
 
L’édition de cette année aura pour marraine, la Première Dame de la République de Guinée, Mme
Djene Kaba Condé.
 
«Pour cette 5ème édition, le plus grand distributeur digital d’informations et de nouvelles sur
l’Afrique va décerner un Prix d’honneur AllAfrica Leadership Féminin à la Première Dame de la
Guinée pour magnifier son engagement à travers les nombreuses actions sociales qu’elle initie avec
sa Fondation PROSMI, en faveur des femmes », renseigne la même source.
 
A l’instar des précédentes éditions, le Prix AllAfrica Leadership féminin 2019 sera décerné par le
Groupe AllAfrica à quatre autres femmes, leaders dans leur domaine, pour consacrer leur
professionnalisme, leur volonté et leur engagement.Les lauréates 2019 sont: 
Malado Kaba (Guinée) ; Mme DIACK Anta Ngom (Sénégal) ; Mme Rhita Zniber, (Maroc) ; Mme Amie
Kouamé (Côte d’Ivoire).
 
En plus de ces distinctions, un Prix Spécial Plan international sera décerné à la jeune activiste Mlle
Aïssatou Baldé, très engagée dans la promotion de la jeune fille et la femme guinéenne à travers le
digital.Le prix AllAfrica Leadership féminin a été institué afin d’honorer les femmes africaines
leaders dans leur domaine, mais également de susciter le désir de réalisation chez les filles et les
femmes du continent.
 
Dans la dynamique d’innovation, l’édition 2019 prévoit également, une séance de discussion
intitulée ”Elles Inspirent”, entre des Femmes leaders dans l’entreprenariat, le développement
économique, les compétences diverses et des filles âgées de 16 à 20 ans en vue de les orienter et de
les inspirer dans leurs projets d’avenir.
 
Pour cette étape de Conakry, l’initiative AllAfrica women agenda (Awa) va convoquer la réflexion
autour de « L’inclusion financière et l’entrepreneuriat des femmes en Afrique » comme stipulé dans
les agendas de développement.
 
Cette Journée de réflexion permettra de montrer comment l’État, le secteur privé et la société civile
peuvent travailler de concert pour atteindre des résultats concrets sur l’éducation financière,
passage obligé pour réussir une bonne inclusion des femmes.
 
 

http://niarela.net/economie/prix-allafrica-leadership-feminin-2019-les-laureates-connues


pour le Prix Bonne Gouvernance AllAfrica Leadership Féminin : Malado Kaba (Guinée) ; 

Prix Agrobusiness AllAfrica Leadership Féminin : Diack Anta Ngom (Sénégal) ; 

Prix Développement Economique et Social AllAfrica Leadership Féminin : Rhita Zniber,

(Maroc)

Prix des Nouvelles Technologies et Entreprenariat AllAfrica Leadership Féminin : 

A l’occasion d’un atelier de réflexion que le Groupe AllAfrica Global Media organise les 27 et 28

novembre à Conakry, cinq femmes africaines seront récompensées par le Prix AllAfrica, une

Marocaine est de la compétition!

 

AllAfrica Global Media précise que cette initiative est organisée en marge du Dialogue sur la

Finance que la Banque Centrale de Guinée organise en collaboration avec l’Agence Baantou.

 

L’édition de 2019 a pour marraine, la Première Dame de la République de Guinée, Djene Kaba

Condé.

Les lauréates du prix ‘’AllAfrica Leadership Féminin’’ 2019 sont :

 

      Amie Kouamé (Côte d’Ivoire).

 

Pour cette 5ème édition, le Groupe AllAfrica Global Media, présenté comme ‘’le plus grand

distributeur digital d’informations et de nouvelles sur l’Afrique’’ va décerner un Prix d’honneur

AllAfrica Leadership Féminin à la Première Dame de la Guinée pour ‘’magnifier son engagement

à travers les nombreuses actions sociales qu’elle initie avec sa Fondation PROSMI, en faveur des

femmes’’.

 

Le Prix AllAfrica Leadership Féminin récompense quatre autres femmes, leaders dans leur

domaine, pour ‘’consacrer leur professionnalisme, leur volonté et leur engagement’’. 

 

En plus de ces distinctions, un Prix Spécial Plan International sera décerné à la jeune activiste

Aïssatou Baldé, ‘’très engagée dans la promotion de la jeune fille et la femme guinéenne à travers

le Digital’’.

 

La marocaine Rhita Zniber parmi les lauréates du Prix
"ALLAFRICA"

http://www.leseco.ma/monde/82713-la-marocaine-rhita-zniber-parmi-les-laureates-du-prix-allafrica.html


Le Groupe AllAfrica Global Media rappelle que le prix AllAfrica Leadership Féminin a été institué

afin "d’honorer les femmes africaines leaders dans leur domaine, mais également de susciter le

désir de réalisation chez les filles et les femmes du continent’’. 

 

Il ajoute que ‘’dans la dynamique d’innovation’’, l’édition 2019 prévoit également, une séance de

discussion intitulée ’’Elles Inspirent’’, entre des Femmes Leaders dans l’Entreprenariat, 

le Développement Économique, les Compétences diverses et des filles âgées de 16 à 20 ans en vue

de ‘’les orienter et de les inspirer dans leurs projets d’avenir’’.

 

Le Groupe AllAfrica Global Media annonce une réflexion autour de ‘’L’inclusion financière et

l’Entrepreneuriat des Femmes en Afrique’’ comme stipulé dans les agendas de développement. 

 

Cette Journée de réflexion "permettra de montrer comment l’État, le secteur privé et la société

civile peuvent travailler de concert pour atteindre des résultats concrets sur l’éducation

financière, passage obligé pour réussir une bonne inclusion des femmes’’.

 

 

http://www.leseco.ma/monde/82713-la-marocaine-rhita-zniber-parmi-les-laureates-du-prix-allafrica.html
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Le Prix All Africa Leadership Féminin 2019 décerné à Cinq
Femmes Africaines

Conakry, la capitale Guinéenne accueille les 27 et 28 novembre, la cérémonie de remise du Prix
 AllAfrica Leadership Féminin 2019.
 
Organisée en marge du Dialogue sur la Finance (DIA’FIN) que la Banque Centrale de Guinée
organise en collaboration avec l’Agence Baantou, cette édition a pour marraine, la Première Dame
de la République de Guinée, Mme Djene Kaba Condé.
 
Pour cette 5ème édition, le plus grand distributeur digital d’informations et de nouvelles sur
l’Afrique va décerner un Prix d’honneur AllAfrica Leadership Féminin à la Première Dame de la
Guinée pour magnifier son engagement à travers les nombreuses actions sociales qu’elle initie avec
sa Fondation PROSMI, en faveur des femmes.
 
A l’instar des précédentes éditions, le Prix AllAfrica Leadership Féminin 2019 sera décerné par le
Groupe AllAfrica à quatre autres femmes, leaders dans leur domaine, pour consacrer leur
professionnalisme, leur volonté et leur engagement.
 
 Les lauréates 2019 sont:
- Prix Bonne Gouvernance AllAfrica Leadership Féminin: Mme Malado Kaba (Guinée) ;
- Prix Agrobusiness AllAfrica Leadership Féminin : Mme DIACK Anta Ngom (Sénégal) 
;- Prix Développement Economique et Social AllAfrica Leadership Féminin  : Mme Rhita Zniber,
(Maroc) ;
- Prix des Nouvelles Technologies et Entreprenariat AllAfrica Leadership Féminin  : Mme Amie
Kouamé (Côte d’Ivoire).
 
C’est parti pour l’acte III des universités du 3e âge En plus de ces distinctions, un Prix Spécial Plan
International sera décerné à la jeune activiste Mlle Aïssatou Baldé, très engagée dans la promotion
de la jeune fille et la femme guinéenne à travers le Digital.
 
Le prix AllAfrica Leadership Féminin a été institué afin d’honorer les femmes africaines leaders dans
leur domaine, mais également de susciter le désir de réalisation chez les filles et les femmes du
continent.Dans la dynamique d’innovation, l’édition 2019 prévoit également, une séance de
discussion intitulée   »Elles Inspirent  », entre des Femmes Leaders dans l’Entreprenariat, le
Développement Économique, les Compétences diverses et des filles âgées de 16 à 20 ans en vue de les
orienter et de les inspirer dans leurs projets d’avenir.
 
Pour cette étape de Conakry, l’initiative AllAfrica Women Agenda (AWA) va convoquer la réflexion
autour de « L’inclusion financière et l’Entrepreneuriat des Femmes en Afrique » comme stipulé dans
les agendas de développement.
 
Cette Journée de réflexion permettra de montrer comment l’État, le secteur privé et la société civile
peuvent travailler de concert pour atteindre des résultats concrets sur l’éducation financière,
passage obligé pour réussir une bonne inclusion des femmes.

http://24heureinfo.com/2019/11/27/le-prix-all-africa-leadership-feminin-2019-decerne-a-cinq-femmes-africaines/


Prix ALLAfrica Leadership féminin 2019 : Les lauréates connues

Selon un communiqué transmis  au Journal de l’économie malienne (Lejecom), cette initiative est
organisée en marge du Dialogue sur la Finance (DIA’FIN) que la Banque centrale de Guinée
organise en collaboration avec l’Agence Baantou.
 
L’édition de cette année aura pour marraine, la Première Dame de la République de Guinée, Mme
Djene Kaba Condé.«Pour cette 5ème édition, le plus grand distributeur digital d’informations et de
nouvelles sur l’Afrique va décerner un Prix d’honneur AllAfrica Leadership Féminin à la Première
Dame de la Guinée pour magnifier son engagement à travers les nombreuses actions sociales
qu’elle initie avec sa Fondation PROSMI, en faveur des femmes », renseigne la même source.
 
A l’instar des précédentes éditions, le Prix AllAfrica Leadership féminin 2019 sera décerné par le
Groupe AllAfrica à quatre autres femmes, leaders dans leur domaine, pour consacrer leur
professionnalisme, leur volonté et leur engagement.
 
Les lauréates 2019 sont: Malado Kaba (Guinée) ; Mme DIACK Anta Ngom (Sénégal) ; Mme Rhita
Zniber, (Maroc) ; Mme Amie Kouamé (Côte d’Ivoire).
 
En plus de ces distinctions, un Prix Spécial Plan international sera décerné à la jeune activiste Mlle
Aïssatou Baldé, très engagée dans la promotion de la jeune fille et la femme guinéenne à travers le
digital.
 
Le prix AllAfrica Leadership féminin a été institué afin d’honorer les femmes africaines leaders
dans leur domaine, mais également de susciter le désir de réalisation chez les filles et les femmes
du continent.
 
Dans la dynamique d’innovation, l’édition 2019 prévoit également, une séance de discussion
intitulée ”Elles Inspirent”, entre des Femmes leaders dans l’entreprenariat, le développement
économique, les compétences diverses et des filles âgées de 16 à 20 ans en vue de les orienter et de
les inspirer dans leurs projets d’avenir.
 
Pour cette étape de Conakry, l’initiative AllAfrica women agenda (Awa) va convoquer la réflexion
autour de « L’inclusion financière et l’entrepreneuriat des femmes en Afrique » .
 

http://mali-web.org/economie/prix-allafrica-leadership-feminin-2019-les-laureates-connues


Allafrica Women’s Agenda 2019 : 5 femmes à l’honneur à Conakry

Après un processus rigoureux de sélection, 5 femmes du continent recevront les Prix AllAfrica
Leadership Féminin 2019, en marge du Dialogue sur la Finance (DIA’FIN) que la Banque Centrale de
Guinée organise les 27 et 28 novembre à Conakry, en collaboration avec l’Agence Baantou.
 
Cette cérémonie de récompense des femmes leaders est une initiative du Groupe AllAfrica Global
Media. Cette troisième édition aura pour marraine la Première Dame de la République de Guinée,
Madame Djene Kaba Condé.
 
 Qui, pour magnifier son engagement à travers les nombreuses actions sociales qu’elle initie en
faveur des femmes par le biais de sa Fondation PROSMI, recevra le Prix d’honneur AllAfrica
Leadership Féminin du Groupe AllAfrica, le plus grand distributeur digital d’informations et de
nouvelles sur l’Afrique.
 
À l’instar de la première édition organisée à Bamako en 2017 et la deuxième tenue à Abidjan en 2018,
4 autres femmes seront primées.Prix et lauréatesPrix Bonne Gouvernance AllAfrica à Malado Kaba
(Guinée). Prix Agrobusiness AllAfrica à Diack Anta Ngom (Sénégal). Prix Développement
Economique et Social AllAfrica à Rita Zniber (Maroc). 
 
Prix des Nouvelles Technologies et Entreprenariat AllAfrica à Amie Kouamé (Côte d’Ivoire).En plus
de ces distinctions, un Prix Spécial Plan International sera décerné à la jeune activiste, Aïssatou
Baldé, très engagée dans la promotion de la jeune fille et la femme guinéenne à travers le digital.
 
Les prix AllAfrica Leadership Féminin ont été institués afin d’honorer les femmes africaines leaders
dans leur domaine, mais également de susciter le désir de réalisation chez les filles et les femmes du
continent.
 
Dans la dynamique d’innovation, l’édition 2019 prévoit également, une séance de discussion
intitulée « Elles Inspirent », entre des femmes leaders dans l’entreprenariat, le développement
économique, les compétences diverses et des filles âgées de 16 à 20 ans en vue de les orienter et de
les inspirer dans leurs projets d’avenir.
 
Pour cette étape de Conakry, l’initiative AllAfrica Women’s Agenda (AWA) va convoquer la réflexion
autour de l’inclusion financière et l’Entrepreneuriat des Femmes en Afrique, comme stipulé dans les
agendas de développement.
 
Cette Journée de réflexion permettra de montrer comment l’État, le secteur privé et la société civile
peuvent travailler de concert pour atteindre des résultats concrets sur l’éducation financière,
passage obligé pour réussir une bonne inclusion des femmes.
 

https://ouest-afrique.com/allafrica-womens-agenda-2019-5-femmes-a-lhonneur-a-conakry/


Le prix AllAfrica Leadership Féminin décerné à cinq femmes
africaines

Le Prix AllAfrica Leadership Féminin 2019 sera décerné à cinq femmes africaines à l’occasion d’un
atelier de réflexion que le Groupe AllAfrica Global Media organise les 27 et 28 novembre prochain à
Conakry, la capitale de la Guinée, a appris l’APS. 
 
 Dans un communiqué de presse, AllAfrica Global Media précise que cette initiative est organisée en
marge du Dialogue sur la Finance (DIA’FIN) que la Banque Centrale de Guinée organise en
collaboration avec l’Agence Baantou.    L’édition de 2019 a pour marraine, la Première Dame de la
République de Guinée, Mme Djene Kaba Condé. 
 
Les lauréates du prix ‘’AllAfrica Leadership Féminin’’ 2019 sont : Prix Bonne Gouvernance AllAfrica
Leadership Féminin : Mme Malado Kaba (Guinée) ; Prix Agrobusiness AllAfrica Leadership Féminin :
Mme DIACK Anta Ngom (Sénégal) ; Prix Développement Economique et Social AllAfrica Leadership
Féminin : Mme Rhita Zniber, (Maroc) ; Prix des Nouvelles Technologies et Entreprenariat AllAfrica
Leadership Féminin : Mme Amie Kouamé (Côte d’Ivoire). 
 
Pour cette 5ème édition, le Groupe AllAfrica Global Media, présenté comme ‘’le plus grand
distributeur digital d’informations et de nouvelles sur l’Afrique’’ va décerner un Prix d’honneur
AllAfrica Leadership Féminin à la Première Dame de la Guinée pour ‘’magnifier son engagement à
travers les nombreuses actions sociales qu’elle initie avec sa Fondation PROSMI, en faveur des
femmes’’. 
 
Le Prix AllAfrica Leadership Féminin récompense quatre autres femmes, leaders dans leur domaine,
pour ‘’consacrer leur professionnalisme, leur volonté et leur engagement’’, selon le communiqué.  Il
ajoute qu’en plus de ces distinctions, un Prix Spécial Plan International sera décerné à la jeune
activiste Aïssatou Baldé, ‘’très engagée dans la promotion de la jeune fille et la femme guinéenne à
travers le Digital’’.  Le Groupe AllAfrica Global Media rappelle que le prix AllAfrica Leadership
Féminin a été institué afin ‘’d’honorer les femmes africaines leaders dans leur domaine, mais
également de susciter le désir de réalisation chez les filles et les femmes du continent’’.
 
  Il ajoute que ‘’dans la dynamique d’innovation’’, l’édition 2019 prévoit également, une séance de
discussion intitulée ’’Elles Inspirent’’, entre des Femmes Leaders dans l’Entrepreunariat, le
Développement Économique, les Compétences diverses et des filles âgées de 16 à 20 ans en vue de ‘’les
orienter et de les inspirer dans leurs projets d’avenir’’. 
 
Le Groupe AllAfrica Global Media annonce une réflexion autour de ‘’L’inclusion financière et
l’Entrepreneuriat des Femmes en Afrique’’ comme stipulé dans les agendas de développement.  Il
explique que cette Journée de réflexion ‘’permettra de montrer comment l’État, le secteur privé et la
société civile peuvent travailler de concert pour atteindre des résultats concrets sur l’éducation
financière, passage obligé pour réussir une bonne inclusion des femmes’’.
 

http://www.aps.sn/actualites/article/le-prix-allafrica-leadership-feminin-decerne-a-cinq-femmes-africaines


Un Panel a réuni vendredi, 29 novembre un groupe de femmes leaders dans leur domaine

pour échanger avec des jeunes femmes futures entrepreneurs sur l'inclusion financière en

Guinée.

 

C'est une initiative du Groupe All Africa Global Média en collaboration avec l'agence

Baantou.

Les panélistes étaient composés entre autres de Dr Makalé Traoré, de Mme Sy Mariama Satina

Diallo, toutes deux entrepreneurs, de Mme Malado Kaba, ancienne ministre de l'économie et des

finances et Mme Hann Djenaba Keita, coordinatrice nationale du centre international pour le

commerce en Guinée.

 

Tour à tour, ces femmes leaders ont expliqué les difficultés que les femmes rencontrent

dans la réalisation de leurs projets générateurs de revenus et d'emplois.Pour, Mme Sy

Mariama Satina Diallo, la garantie bancaire exigée par les institutions financières est un

frein pour permettre aux jeunes entrepreneurs d'accéder à des financements.

 

Dr Makalé Traoré, pour sa part, a insisté sur l'accompagnement des pouvoirs publics et des

structures financières en faveur de l'entrepreneuriat féminin car dit-elle pour lever les

contraintes bancaires il faut créer la confiance et la solidarité entre tous les acteurs de la

chaîne de valeur."Je conseille aux jeunes entrepreneurs d'investir 10 % de ce qu'ils gagnent

pour le développement durable autrement dit, diviser leur profit en trois parties à savoir:

investir une partie dans le capital, une partie pour les risques et la dernière partie pour le

développement durable."

 

Les risques, le confort, la formation continue, la confiance en soi ont été entre autres

concepts développés par les panélistes.

 

 

 

 

 

Guinée: Réflexion des femmes leader sur l’inclusion
financière

https://www.agpguinee.com/blog1.phplangue=fr&pseudo=rub11&idc=fr_Guinee__Reflexion_des_femmes_leaders_sur_l_inclusion_financiere


Le prix AllAfrica Leadership Féminin décerné à cinq femmes
africaines

Prix Bonne Gouvernance AllAfrica Leadership Féminin: Mme Malado Kaba (Guinée) ;

Prix Agrobusiness AllAfrica Leadership Féminin : Mme DIACK Anta Ngom (Sénégal) ;

Prix Développement Economique et Social AllAfrica Leadership Féminin : Mme Rhita Zniber,

(Maroc) 

Prix des Nouvelles Technologies et Entreprenariat AllAfrica Leadership Féminin : Mme Amie

Kouamé (Côte d’Ivoire)

Un communiqué parvenu à notre rédaction renseigne que Cinq femmes du continent  recevront le
Prix AllAfrica Leadership Féminin 2019. 
 
Et ce sera dans le cadre d’un atelier de réflexion que le Groupe AllAfrica Global Media tient les 27 et
28 Novembre prochain à Conakry.D’après le document susmentionné, cette initiative est organisée
en marge du Dialogue sur la Finance (DIA’FIN) que la Banque Centrale de Guinée organise en
collaboration avec l’Agence Baantou. 
 
Et l’édition de cette année aura pour marraine, la Première Dame de la République de Guinée,
Mme Djene Kaba Condé.
 
« Pour cette 5ème édition, le plus grand distributeur digital d’informations et de nouvelles sur
l’Afrique va décerner un Prix d’honneur AllAfrica Leadership Féminin à la Première Dame de la
Guinée pour magnifier son engagement à travers les nombreuses actions sociales qu’elle initie
avec sa Fondation PROSMI, en faveur des femmes », précise-t-on dans le document.
 
D’après la source, à l’instar des précédentes éditions, le Prix AllAfrica Leadership Féminin 2019 sera
décerné par le Groupe AllAfrica à quatre autres femmes, leaders dans leur domaine, pour
consacrer leur professionnalisme, leur volonté et leur engagement.
 
Les lauréates 2019 sont:
 

https://dounya24.com/prix-allafrica-leadership-feminin-2019-cinq-femmes-africaines-seront-honorees/


Toujours d’après la source, en plus de ces distinctions, un Prix Spécial Plan International sera
décerné à la jeune activiste Mlle Aïssatou Baldé, très engagée dans la promotion de la jeune fille et la
femme guinéenne à travers le Digital.
 
Pour rappel, le document souligne que le prix AllAfrica Leadership Féminin a été institué afin
d’honorer les femmes africaines leaders dans leur domaine, mais également de susciter le désir de
réalisation chez les filles et les femmes du continent.
 
« Dans la dynamique d’innovation, l’édition 2019 prévoit également, une séance de discussion
intitulée ”Elles Inspirent’‘, entre des Femmes Leaders dans l’Entreprenariat, le Développement
Économique, les Compétences diverses et des filles âgées de 16 à 20 ans en vue de les orienter et de les
inspirer dans leurs projets d’avenir », note la source.
 
Et le document de poursuivre : « Pour cette étape de Conakry, l’initiative AllAfrica Women Agenda
(AWA) va convoquer la réflexion autour de « L’inclusion financière et l’Entrepreneuriat des Femmes
en Afrique » comme stipulé dans les agendas de développement. 
 
Cette Journée de réflexion permettra de montrer comment l’État, le secteur privé et la société civile
peuvent travailler de concert pour atteindre des résultats concrets sur l’éducation financière, passage
obligé pour réussir une bonne inclusion des femmes ».
 

https://dounya24.com/prix-allafrica-leadership-feminin-2019-cinq-femmes-africaines-seront-honorees/


Prix AllAfrica Leadership Féminin : l’édition 2019 honore cinq
vénérables femmes africaines

Prix Bonne Gouvernance AllAfrica Leadership Féminin: Mme Malado Kaba (Guinée) ;
Prix Agrobusiness AllAfrica Leadership Féminin : Mme DIACK Anta Ngom (Sénégal);
Prix Développement Economique et Social AllAfrica Leadership Féminin : Mme Rhita Zniber,
(Maroc) Prix des Nouvelles Technologies et Entreprenariat AllAfrica Leadership Féminin : Mme
Amie Kouamé (Côte d’Ivoire).

Cinq femmes du continent  recevront le Prix AllAfrica Leadership Féminin 2019. Ce sera dans le cadre
d’un atelier de réflexion que le Groupe AllAfrica Global Media tient les 27 et 28 Novembre prochain à
Conakry.
 
Communiqué : Cette initiative est organisée en marge du Dialogue sur la Finance (DIA’FIN) que la
Banque Centrale de Guinée organise en collaboration avec l’Agence Baantou. 
L’édition de cette année aura pour marraine, la Première Dame de la République de Guinée, Mme
Djene Kaba Condé.
 
Pour cette 5ème édition, le plus grand distributeur digital d’informations et de nouvelles sur l’Afrique
va décerner un Prix d’honneur AllAfrica Leadership Féminin à la Première Dame de la Guinée pour
magnifier son engagement à travers les nombreuses actions sociales qu’elle initie avec sa Fondation
PROSMI, en faveur des femmes.
 
A l’instar des précédentes éditions, le Prix AllAfrica Leadership Féminin 2019 sera décerné par le
Groupe AllAfrica à quatre autres femmes, leaders dans leur domaine, pour consacrer leur
professionnalisme, leur volonté et leur engagement. 
 
Les lauréates 2019 sont:
 

 
En plus de ces distinctions, un Prix Spécial Plan International sera décerné à la jeune activiste Mlle
Aïssatou Baldé, très engagée dans la promotion de la jeune fille et la femme guinéenne à travers le
Digital.Le prix AllAfrica Leadership Féminin a été institué afin d’honorer les femmes africaines
leaders dans leur domaine, mais également de susciter le désir de réalisation chez les filles et les
femmes du continent.
 
Dans la dynamique d’innovation, l’édition 2019 prévoit également, une séance de discussion intitulée
"Elles Inspirent", entre des Femmes Leaders dans l’Entreprenariat, le Développement Économique, les
Compétences diverses et des filles âgées de 16 à 20 ans en vue de les orienter et de les inspirer dans
leurs projets d’avenir.
 
Pour cette étape de Conakry, l’initiative AllAfrica Women Agenda (AWA) va convoquer la réflexion
autour de « L’inclusion financière et l’Entrepreneuriat des Femmes en Afrique » comme stipulé dans
les agendas de développement.
 
Cette Journée de réflexion permettra de montrer comment l’État, le secteur privé et la société civile
peuvent travailler de concert pour atteindre des résultats concrets sur l’éducation financière, passage
obligé pour réussir une bonne inclusion des femmes.
 

http://www.lactuacho.com/prix-allafrica-leadership-feminin-ledition-2019-honorent-cinq-venerables-femmes-africaines/


Le Prix AllAfrica Leadership Féminin 2019 décerné à Cinq
Femmes Africaines

Prix Bonne Gouvernance AllAfrica Leadership Féminin: Mme Malado Kaba (Guinée) ;
Prix Agrobusiness AllAfrica Leadership Féminin : Mme DIACK Anta Ngom (Sénégal) ;
Prix Développement Economique et Social AllAfrica Leadership Féminin : Mme Rhita Zniber,
(Maroc) Prix des Nouvelles Technologies et Entreprenariat AllAfrica Leadership Féminin : Mme
Amie Kouamé (Côte d’Ivoire). 

Cinq femmes du continent africain recevront le Prix AllAfrica Leadership Féminin 2019. Ce sera dans
le cadre d’un atelier de réflexion que le Groupe AllAfrica Global Media tient les 27 et 28 Novembre
prochain à Conakry.
 
 Cette initiative est organisée en marge du Dialogue sur la Finance (DIA’FIN) que la Banque Centrale
de Guinée organise en collaboration avec l’Agence Baantou. L’édition de cette année aura pour
marraine, la Première Dame de la République de Guinée, Mme Djene Kaba Condé. 
 
Pour cette 5ème édition, le plus grand distributeur digital d'informations et de nouvelles sur l'Afrique
va décerner un Prix d'honneur AllAfrica Leadership Féminin à la Première Dame de la Guinée pour
magnifier son engagement à travers les nombreuses actions sociales qu'elle initie avec sa Fondation
PROSMI, en faveur des femmes. 
 
A l'instar des précédentes éditions, le Prix AllAfrica Leadership Féminin 2019 sera décerné par le
Groupe AllAfrica à quatre autres femmes, leaders dans leur domaine, pour consacrer leur
professionnalisme, leur volonté et leur engagement.
 
Les lauréates 2019 sont:

 
En plus de ces distinctions, un Prix Spécial Plan International sera décerné à la jeune activiste Mlle
Aïssatou Baldé, très engagée dans la promotion de la jeune fille et la femme guinéenne à travers le
Digital. 
 
Le prix AllAfrica Leadership Féminin a été institué afin d'honorer les femmes africaines leaders dans
leur domaine, mais également de susciter le désir de réalisation chez les filles et les femmes du
continent. 
Dans la dynamique d'innovation, l'édition 2019 prévoit également, une séance de discussion intitulée
''Elles Inspirent'', entre des Femmes Leaders dans l'Entreprenariat, le Développement Économique, les
Compétences diverses et des filles âgées de 16 à 20 ans en vue de les orienter et de les inspirer dans
leurs projets d'avenir. 
 
Pour cette étape de Conakry, l'initiative AllAfrica Women Agenda (AWA) va convoquer la réflexion
autour de « L’inclusion financière et l’Entrepreneuriat des Femmes en Afrique » comme stipulé dans
les agendas de développement. 
 
Cette Journée de réflexion permettra de montrer comment l'État, le secteur privé et la société civile
peuvent travailler de concert pour atteindre des résultats concrets sur l'éducation financière, passage
obligé pour réussir une bonne inclusion des femmes.
 

https://www.pressafrik.com/Le-Prix-AllAfrica-Leadership-Feminin-2019-decerne-a-Cinq-Femmes-Africaines_a208285.html


Afrique: Prix ALLAfrica Leadership féminin 2019 – Les lauréates
connues

Prix Bonne Gouvernance AllAfrica Leadership Féminin: Mme Malado Kaba (Guinée) ;
Prix Agrobusiness AllAfrica Leadership Féminin : Mme DIACK Anta Ngom (Sénégal) ;
Prix Développement Economique et Social AllAfrica Leadership Féminin : Mme Rhita Zniber,
(Maroc) Prix des Nouvelles Technologies et Entreprenariat AllAfrica Leadership Féminin : Mme
Amie Kouamé (Côte d’Ivoire). 

Cinq femmes du continent africain recevront le Prix AllAfrica Leadership Féminin 2019. Ce sera dans
le cadre d’un atelier de réflexion que le Groupe AllAfrica Global Media tient les 27 et 28 Novembre
prochain à Conakry.
 
Cette initiative est organisée en marge du Dialogue sur la Finance (DIA’FIN) que la Banque Centrale
de Guinée organise en collaboration avec l’Agence Baantou. L’édition de cette année aura pour
marraine, la Première Dame de la République de Guinée, Mme Djene Kaba Condé. 
 
Pour cette 5ème édition, le plus grand distributeur digital d'informations et de nouvelles sur
l'Afrique va décerner un Prix d'honneur AllAfrica Leadership Féminin à la Première Dame de la
Guinée pour magnifier son engagement à travers les nombreuses actions sociales qu'elle initie avec
sa Fondation PROSMI, en faveur des femmes. 
 
A l'instar des précédentes éditions, le Prix AllAfrica Leadership Féminin 2019 sera décerné par le
Groupe AllAfrica à quatre autres femmes, leaders dans leur domaine, pour consacrer leur
professionnalisme, leur volonté et leur engagement.
 
Les lauréates 2019 sont:

 
En plus de ces distinctions, un Prix Spécial Plan International sera décerné à la jeune activiste Mlle
Aïssatou Baldé, très engagée dans la promotion de la jeune fille et la femme guinéenne à travers le
Digital. 
Le prix AllAfrica Leadership Féminin a été institué afin d'honorer les femmes africaines leaders dans
leur domaine, mais également de susciter le désir de réalisation chez les filles et les femmes du
continent. 
 
Dans la dynamique d'innovation, l'édition 2019 prévoit également, une séance de discussion intitulée
''Elles Inspirent'', entre des Femmes Leaders dans l'Entreprenariat, le Développement Économique,
les Compétences diverses et des filles âgées de 16 à 20 ans en vue de les orienter et de les inspirer
dans leurs projets d'avenir. 
 
Pour cette étape de Conakry, l'initiative AllAfrica Women Agenda (AWA) va convoquer la réflexion
autour de « L’inclusion financière et l’Entrepreneuriat des Femmes en Afrique » comme stipulé dans
les agendas de développement. 
 
Cette Journée de réflexion permettra de montrer comment l'État, le secteur privé et la société civile
peuvent travailler de concert pour atteindre des résultats concrets sur l'éducation financière, passage
obligé pour réussir une bonne inclusion des femmes.
 

https://afriqueactudaily.com/index.php/2019/11/25/afrique-prix-allafrica-leadership-feminin-2019-les-laureates-connues/


Prix AllAfrica Leadership féminin 2019 – Les lauréates connues

Mme Malado Kaba (Guinée) ; 
Mme DIACK Anta Ngom (Sénégal) ; 
Mme Rhita Zniber, (Maroc) ; 
Mme Amie Kouamé (Côte d’Ivoire).

Cinq femmes du continent recevront le Prix AllAfrica Leadership Féminin 2019. Ce sera dans le
cadre d’un atelier de réflexion que le Groupe AllAfrica Global Media tient les 27 et 28 novembre
prochain à Conakry.
 
Selon un communiqué transmis au Journal de l’économie malienne (Lejecom), cette initiative est
organisée en marge du Dialogue sur la Finance (DIA’FIN) que la Banque centrale de Guinée
organise en collaboration avec l’Agence Baantou. 
 
L’édition de cette année aura pour marraine, la Première Dame de la République de Guinée, Mme
Djene Kaba Condé.« Pour cette 5ème édition, le plus grand distributeur digital d’informations et de
nouvelles sur l’Afrique va décerner un Prix d’honneur AllAfrica Leadership Féminin à la Première
Dame de la Guinée pour magnifier son engagement à travers les nombreuses actions sociales
qu’elle initie avec sa Fondation PROSMI, en faveur des femmes », renseigne la même source.
 
A l’instar des précédentes éditions, le Prix AllAfrica Leadership féminin 2019 sera décerné par le
Groupe AllAfrica à quatre autres femmes, leaders dans leur domaine, pour consacrer leur
professionnalisme, leur volonté et leur engagement.
 
Les lauréates 2019 sont:
 

 
En plus de ces distinctions, un Prix Spécial Plan international sera décerné à la jeune activiste Mlle
Aïssatou Baldé, très engagée dans la promotion de la jeune fille et la femme guinéenne à travers le
digital.Le prix AllAfrica Leadership féminin a été institué afin d’honorer les femmes africaines
leaders dans leur domaine, mais également de susciter le désir de réalisation chez les filles et les
femmes du continent.
Dans la dynamique d’innovation, l’édition 2019 prévoit également, une séance de discussion
intitulée ”Elles Inspirent”, entre des Femmes leaders dans l’entreprenariat, le développement
économique, les compétences diverses et des filles âgées de 16 à 20 ans en vue de les orienter et de
les inspirer dans leurs projets d’avenir.
 
Pour cette étape de Conakry, l’initiative AllAfrica Women Agenda (AWA) va convoquer la réflexion
autour de « L’inclusion financière et l’entrepreneuriat des femmes en Afrique » comme stipulé dans
les agendas de développement.
 
Cette Journée de réflexion permettra de montrer comment l’État, le secteur privé et la société civile
peuvent travailler de concert pour atteindre des résultats concrets sur l’éducation financière,
passage obligé pour réussir une bonne inclusion des femmes.
 

http://malijet.co/economie/prix-allafrica-leadership-feminin-2019-les-laureates-connues


Prix ALLAFRICA 2019: Cinq femmes mises à l’honneur

Prix Bonne Gouvernance AllAfrica Leadership Féminin : Mme Malado Kaba (Guinée) ; 
Prix Agrobusiness AllAfrica Leadership Féminin : Mme DIACK Anta Ngom (Sénégal) ;
Prix Développement Economique et Social AllAfrica Leadership Féminin : Mme Rhita Zniber,

(Maroc) ; Prix des Nouvelles Technologies et Entreprenariat AllAfrica Leadership Féminin : Mme

Amie Kouamé (Côte d’Ivoire).

Les 28 et 29 Novembre 2019, seront organisés dans la capital de la Guinée, Conakry, un atelier de

réflexion par le groupe AllAfrica Global Media. 

 

Lors de cette échange en marge du Dialogue sur la Finance que la banque Centrale de Guinée organise

en collaboration avec l’Agence Baantou, le prix Leadership Féminin, Initié afin d’honorer les femmes

africaines   leaders dans leur domaine et pour susciter le désir de réalisation chez les filles et les

femmes du continent, sera décerné à cinq femmes africaines.

 

Dans un communiqué de presse, AllAfrica Global Media précise que cette initiative est organisée en

marge du Dialogue sur la Finance (DIA’FIN) que la Banque Centrale de Guinée organise en

collaboration avec l’Agence Baantou.

 

L’édition de 2019 a pour marraine, la Première Dame de la République de Guinée, Mme Djene Kaba

Condé.
 
Les lauréates du prix ‘’AllAfrica Leadership Féminin’’ 2019 sont :
 

 

Pour cette 5ème édition, le Groupe AllAfrica Global Media, présenté comme ‘’le plus grand

distributeur digital d’informations et de nouvelles sur l’Afrique’’ va décerner un Prix d’honneur

AllAfrica Leadership Féminin à la Première Dame de la Guinée pour ‘’magnifier son engagement à

travers les nombreuses actions sociales qu’elle initie avec sa Fondation PROSMI, en faveur des

femmes’’.

 



Le Prix AllAfrica Leadership Féminin récompense quatre autres femmes, leaders dans leur domaine,

pour ‘’consacrer leur professionnalisme, leur volonté et leur engagement’’, selon le communiqué.

 

Il ajoute qu’en plus de ces distinctions, un Prix Spécial Plan International sera décerné à la jeune

activiste Aïssatou Baldé, ‘’très engagée dans la promotion de la jeune fille et la femme guinéenne à

travers le Digital’’.

 

Le Groupe AllAfrica Global Media rappelle que le prix AllAfrica Leadership Féminin a été institué afin

‘’d’honorer les femmes africaines leaders dans leur domaine, mais également de susciter le désir de

réalisation chez les filles et les femmes du continent’’.

 

Il ajoute que ‘’dans la dynamique d’innovation’’, l’édition 2019 prévoit également, une séance de

discussion intitulée ’’Elles Inspirent’’, entre des Femmes Leaders dans l’Entrepreunariat, le

Développement Économique, les Compétences diverses et des filles âgées de 16 à 20 ans en vue de ‘’les

orienter et de les inspirer dans leurs projets d’avenir’’.

 

Le Groupe AllAfrica Global Media annonce une réflexion autour de ‘’L’inclusion financière et

l’Entrepreneuriat des Femmes en Afrique’’ comme stipulé dans les agendas de développement.

 

Il explique que cette Journée de réflexion ‘’permettra de montrer comment l’État, le secteur privé et la

société civile peuvent travailler de concert pour atteindre des résultats concrets sur l’éducation

financière, passage obligé pour réussir une bonne inclusion des femmes’’

 

 

 

https://www.journaldusenegal.com/prix-allafrica-2019-cinq-femmes-mises-a-lhonneur/


La Guinéenne Malado Kaba pour le Prix  Bonne Gouvernance, 

La Sénégalaise Diack Anta Ngom pour le Prix Agrobusiness,   

L’Ivoirienne Amie Kouamé pour le Prix des Nouvelles Technologies et   Entrepreneuriat,

Et enfin la Marocaine Rhita Zniber pour le Prix Développement Economique et Social. Rita

Zniber, présidente de la Fondation éponyme, se bat pour les enfants abandonnés et a

notamment reçu, en juin dernier, les insignes de Chevalier de la Légion d’honneur par

l’ambassadeur  de France à Rabat.

Rita Zniber, présidente de la Fondation éponyme, est en lice pour le Prix AllAfrica, une

récompense remise à l’occasion de la grande réunion du Groupe AllAfrica Global Media

organisée les 27 et 28 novembre à Conakry déclinée sous le thème « L’inclusion financière

et l’entrepreneuriat des femmes en Afrique ».

 

Les Africaines    honorées. Plusieurs femmes de talents ont été sélectionnées pour le prix    AllAfrica

Leadership Féminin 2019 et ont reçu des récompenses durant la    conférence du Groupe AllAfrica

Global Media organisée les 27 et 28 novembre        à Conakry autour de « l’inclusion financière et

l’entrepreneuriat des    femmes en Afrique ». 

Les lauréates ? 

 

 
 
 
 

PRIX AllAfrica Leadership Féminin : La Marocaine Rita
Zniber récompensée

https://femmesdumaroc.com/actualite/prix-allafrica-leadership-feminin-la-marocaine-rita-zniber-recompensee-56461


Prix AllAfrica Leadership Féminin 2019 : Cinq Femmes Africaines
seront honorées

Prix Bonne Gouvernance AllAfrica Leadership Féminin: Mme Malado Kaba (Guinée) ;
Prix Agrobusiness AllAfrica Leadership Féminin : Mme DIACK Anta Ngom (Sénégal) ;
Prix Développement Economique et Social AllAfrica Leadership Féminin : Mme Rhita Zniber,
(Maroc); 
Prix des Nouvelles Technologies et Entreprenariat AllAfrica Leadership Féminin : 

Un communiqué parvenu à notre rédaction renseigne que Cinq femmes du continent recevront le Prix
AllAfrica Leadership Féminin 2019.  
 
Et ce sera dans le cadre d’un atelier de réflexion que le Groupe AllAfrica Global Media tient les 27 et 28
Novembre prochain à Conakry.  D’après le document susmentionné, cette initiative est organisée en
marge du Dialogue sur la Finance (DIA’FIN) que la Banque Centrale de Guinée organise en
collaboration avec l’Agence Baantou.
 
 Et l’édition de cette année aura pour marraine, la Première Dame de la République de Guinée, Mme
Djene Kaba Condé. « Pour cette 5ème édition, le plus grand distributeur digital d’informations et de
nouvelles sur l’Afrique va décerner un Prix d’honneur AllAfrica Leadership Féminin à la Première
Dame de la Guinée pour magnifier son engagement à travers les nombreuses actions sociales qu’elle
initie avec sa Fondation PROSMI, en faveur des femmes », précise-t-on dans le document.
 
D’après la source, à l’instar des précédentes éditions, le Prix AllAfrica Leadership Féminin 2019 sera
décerné par le Groupe AllAfrica à quatre autres femmes, leaders dans leur domaine, pour consacrer
leur professionnalisme, leur volonté et leur engagement.
 
Les lauréates 2019 sont:
 
 

        Mme Amie Kouamé (Côte d’Ivoire).
 
Toujours d’après la source, en plus de ces distinctions, un Prix Spécial Plan International sera décerné
à la jeune activiste Mlle Aïssatou Baldé, très engagée dans la promotion de la jeune fille et la femme
guinéenne à travers le Digital.Pour rappel, le document souligne que le prix AllAfrica Leadership
Féminin a été institué afin d’honorer les femmes africaines leaders dans leur domaine, mais également
de susciter le désir de réalisation chez les filles et les femmes du continent. 
 
« Dans la dynamique d’innovation, l’édition 2019 prévoit également, une séance de discussion intitulée
”Elles Inspirent”, entre des Femmes Leaders dans l’Entreprenariat, le Développement Économique, les
Compétences diverses et des filles âgées de 16 à 20 ans en vue de les orienter et de les inspirer dans
leurs projets d’avenir », note la source.
Et le document de poursuivre : « Pour cette étape de Conakry, l’initiative AllAfrica Women Agenda
(AWA) va convoquer la réflexion autour de « L’inclusion financière et l’Entrepreneuriat des Femmes en
Afrique » comme stipulé dans les agendas de développement. 
 
Cette Journée de réflexion permettra de montrer comment l’État, le secteur privé et la société civile
peuvent travailler de concert pour atteindre des résultats concrets sur l’éducation financière, passage
obligé pour réussir une bonne inclusion des femmes »
 

http://business221.com/prix-allafrica-leadership-feminin-2019-cinq-femmes-africaines-honorees/


anéss

Mme Marie  Roger  Biloa 
PDG du Groupe Africa International Media

Mme Liliane Camara
Fondatrice Lily Pastry

Prix Bonne Gouvernance AllAfrica Leadership Féminin : Mme Malado Kaba (Guinée) ; 

Prix Agrobusiness AllAfrica Leadership Féminin : Mme DIACK Anta Ngom (Sénégal) ; 

Prix Développement Economique et Social AllAfrica Leadership Féminin : Mme Rhita

Zniber, (Maroc) ; 

Prix des Nouvelles Technologies et Entreprenariat AllAfrica Leadership Féminin : Mme

Amie Kouamé (Côte d’Ivoire), informe un communiqué parvenu à l’agence de pesse

sénégalaise.

Les lauréates sont : 

 

Le prix AllAfrica Leadership Féminin 2019 sera décerné à l’occasion d’un atelier de réflexion

que le Groupe AllAfrica Global Media organise les 27 et 28 novembre prochain à Conakry, la

capitale de la Guinée, indique l’APS

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Prix AllAfrica Leadership Féminin 2019: Cinq femmes
nominées dont une sénégalaise

https://senegal7.com/prix-allafrica-leadership-feminin-2019-cinq-femmes-nominees-dont-une-senegalaise/


 Malado Kaba de la Guinée (Prix bonne gouvernance), 

Anta Ngom Diack du Sénégal (Prix Agrobusiness), 

Rhita Zniber du Maroc (Prix développement économique et social) 

Amie Kouamé, de la Côte d'Ivoire (Prix Entrepreneuriat et NTICS)

Cette initiative est organisée en marge du « Dialogue sur la Finance (Dia’Fin) que la Banque

centrale de guinée organise en collaboration avec l’Agence Baantou. 

 

L’édition de cette année aura pour marraine, la première dame de la République de Guinée, Djene

Kaba Condé.

 

Pour cette 5ème édition, le plus grand distributeur digital d’informations et de nouvelles sur

l’Afrique va décerner un prix d’honneur AllAfrica Leadership Féminin à la Première Dame de la

Guinée pour magnifier son engagement à travers les nombreuses actions sociales qu’elle initie

avec sa Fondation Prosmi, en faveur des femmes.

 

A l’instar des précédentes éditions, le prix d’AllAfrica Leadership Féminin sera décerné par le

Groupe AllAfrica à quatre autres femmes, leaders dans leur domaine, consacrer leur

professionnalisme, leur volonté et leur engagement.

 

Les lauréats sont :

 

 

 
 

Prix AllAfrifa leadership féminin 2019 : Anta Ngom sur le
Podium.

https://www.teledakar.net/2019/11/26/prix-allafrifa-leadership-feminin-2019-anta-ngom-podium/


anéss

Mme Marie  Roger  Biloa 
PDG du Groupe Africa International Media

Mme Liliane Camara
Fondatrice Lily Pastry

Prix Bonne Gouvernance AllAfrica Leadership Féminin : Mme Malado Kaba (Guinée) ;
Prix Agrobusiness AllAfrica Leadership Féminin : Mme DIACK Anta Ngom (Sénégal) ; 
Prix Développement Economique et Social AllAfrica Leadership Féminin : Mme Rhita
Zniber, (Maroc) ; 
Prix des Nouvelles Technologies et Entreprenariat AllAfrica Leadership Féminin : Mme
Amie Kouamé (Côte d’Ivoire), informe un communiqué parvenu à l’agence de pesse
sénégalaise.

Le Prix AllAfrica Leadership Féminin 2019 sera décerné à cinq femmes africaines.

Les lauréates sont : 

 

 
Le prix AllAfrica Leadership Féminin 2019 sera décerné à l’occasion d’un atelier de
réflexion que le Groupe AllAfrica Global Media organise les 27 et 28 novembre prochain à
Conakry, la capitale de la Guinée, indique l’APS.
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

Prix AllAfrica Leadership Féminin 2019 : Cinq femmes
nominées dont une sénégalaise

https://www.dakarxibar.com/actualites/prix-allafrica-leadership-feminin-2019-cinq-femmes-nominees-dont-une-senegalaise/


anéss

Mme Marie  Roger  Biloa 
PDG du Groupe Africa International Media

Mme Liliane Camara
Fondatrice Lily Pastry

Cette initiative est organisée en marge du «  Dialogue sur la Finance (Dia’Fin) que la Banque

centrale de guinée organise en collaboration avec l’Agence Baantou. 

 

L’édition de cette année aura pour marraine, la première dame de la République de Guinée, Djene

Kaba Condé.

 

Pour cette 5ème édition, le plus grand distributeur digital d’informations et de nouvelles sur

l’Afrique va décerner un prix d’honneur AllAfrica Leadership Féminin à la Première Dame de la

Guinée pour magnifier son engagement à travers les nombreuses actions sociales qu’elle initie

avec sa Fondation Prosmi, en faveur des femmes.

 

A l’instar des précédentes éditions, le prix d’AllAfrica Leadership Féminin sera décerné par le

Groupe AllAfrica à quatre autres femmes, leaders dans leur domaine, consacrer leur

professionnalisme, leur volonté et leur engagement.

 

Les lauréats sont : Malado Kaba de la Guinée (Prix bonne gouvernance), Anta Ngom Diack du

Sénégal (Prix Agrobusiness), Rhita Zniber du Maroc (prix développement économique et social)

et l’Ivoirienne Amie Kouamé.

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Prix AllAfrifa leadership féminin 2019 : Anta Ngom sur le
Podium

https://thieydakar.net/prix-allafrifa-leadership-feminin-2019-anta-ngom-sur-le-podium/


Prix Bonne Gouvernance AllAfrica Leadership Féminin: Mme Malado Kaba (Guinée) ; 

Prix Agrobusiness AllAfrica Leadership Féminin : Mme DIACK Anta Ngom (Sénégal) ;  

Prix Développement Economique et Social AllAfrica Leadership Féminin : Mme Rhita Zniber,

(Maroc) ;        

Prix des Nouvelles Technologies et Entreprenariat AllAfrica Leadership Féminin : Mme Amie

Kouamé (Côte d’Ivoire).

Le prix AllAfrica Leadership Féminin sera décerné à cinq femmes africainesCinq femmes du

continent  recevront le Prix AllAfrica Leadership Féminin 2019. 

Ce sera dans le cadre d’un atelier de réflexion que le Groupe AllAfrica Global Media tient les 27 et

28 Novembre prochain à Conakry.

 

Cette initiative est organisée en marge du Dialogue sur la Finance (DIA’FIN) que la Banque

Centrale de Guinée organise en collaboration avec l’Agence Baantou. 

L’édition de cette année aura pour marraine, la Première Dame de la République de Guinée, Mme

Djene Kaba Condé.

 

Pour cette 5ème édition, le plus grand distributeur digital d’informations et de nouvelles sur

l’Afrique va décerner un Prix d’honneur AllAfrica Leadership Féminin à la Première Dame de la

Guinée pour magnifier son engagement à travers les nombreuses actions sociales qu’elle initie

avec sa Fondation PROSMI, en faveur des femmes.A l’instar des précédentes éditions, 

Le Prix AllAfrica Leadership Féminin 2019 sera décerné par le Groupe AllAfrica à quatre autres

femmes, leaders dans leur domaine, pour consacrer leur professionnalisme, leur volonté et leur

engagement.

 

Les lauréates 2019 sont:     

 

Le prix AllAfrica Leadership Féminin sera décerné à cinq
femmes africaines

https://teranganews.sn/2019/11/le-prix-allafrica-leadership-feminin-sera-decerne-a-cinq-femmes-africaines/


En plus de ces distinctions, un Prix Spécial Plan International sera décerné à la jeune activiste

Mlle Aïssatou Baldé, très engagée dans la promotion de la jeune fille et la femme guinéenne à

travers le Digital.

 

Le prix AllAfrica Leadership Féminin a été institué afin d’honorer les femmes africaines leaders

dans leur domaine, mais également de susciter le désir de réalisation chez les filles et les femmes

du continent.Dans la dynamique d’innovation, l’édition 2019 prévoit également, une séance de

discussion intitulée   »Elles Inspirent’‘, entre des Femmes Leaders dans l’Entreprenariat, le

Développement Économique, les Compétences diverses et des filles âgées de 16 à 20 ans en vue

de les orienter et de les inspirer dans leurs projets d’avenir.

 

Pour cette étape de Conakry, l’initiative AllAfrica Women Agenda (AWA) va convoquer la

réflexion autour de « L’inclusion financière et l’Entrepreneuriat des Femmes en Afrique » comme

stipulé dans les agendas de développement. 

 

Cette Journée de réflexion permettra de montrer comment l’État, le secteur privé et la société

civile peuvent travailler de concert pour atteindre des résultats concrets sur l’éducation

financière, passage obligé pour réussir une bonne inclusion des femmes

 

 

https://teranganews.sn/2019/11/le-prix-allafrica-leadership-feminin-sera-decerne-a-cinq-femmes-africaines/


Dans le cadre d’un atelier initié par le groupe AllAfrica Global Media qui se tient ce

mercredi 27 et jeudi 28 novembre à Conakry (Guinée), cinq femmes du continent recevront

le Prix AllAfrica Leadership Féminin 2019. 

 

Cette rencontre est organisée en marge du Dialogue sur la France (DIA’FIN) initié par la Banque

centrale de Guinée, en collaboration avec l’Agence Baantou. Cette 5e édition aura pour marraine,

la Première dame de la République de Guinée, Mme Djene Kaba Condé.

 

Le Prix AllAfrica Leadership Féminin a été institué afin d’honorer les femmes africaines

leaders dans leur domaine, mais également susciter le désir de réalisation chez les filles et

les femmes du continent. 

 

Pour cette 5ème édition, le plus grand distributeur digital d’informations et de nouvelles sur

l’Afrique va décerner un Prix d’honneur AllAfrica Leadership Féminin à la Première dame de la

Guinée, Mme Djene Kaba Condé «pour magnifier son engagement à travers les nombreuses

actions sociales qu’elle initie avec sa Fondation PROSMI, en faveur des femmes», informe un

communiqué. 

 

A l’instar des précédentes éditions, le Prix AllAfrica Leadership Féminin 2019 sera décerné

par le groupe AllAFRICA à quatre autres femmes, leaders dans leur domaine, «pour

consacrer leur professionnalisme, leur volonté et leur engagement». 

 

Il s’agit du Prix Bonne Gouvernance AllAfrica Leadership Féminin décerné à Mme Malado

Kaba (Guinée), du Prix Agrobusiness AllAfrica Leadership Féminin à Mme Diack Anta

Ngom (Sénégal), du Prix Développement Economique et Social AllAfrica Leadership

Féminin à Mme Rhita Zniber, (Maroc) et enfin du Prix des Nouvelles Technologies et

Entreprenariat AllAfrica Leadership Féminin  attribué à Mme Amie Kouamé (Côte d’Ivoire). 

 

 

 

5 Femmes Leaders africains honorés à Conakry

http://www.sudonline.sn/5-femmes-leaders-africains-honores-a-conakry-a-partir-de-ce-mercredi_a_45560.html


 

En plus de ces distinctions, un Prix Spécial Plan International sera décerné à la jeune

activiste Mlle Aïssatou Baldé, très engagée dans la promotion de la jeune fille et la femme

guinéenne à travers le Digital, précise la source.

 

Dans la dynamique d’innovation, l’édition 2019 prévoit également, une séance de discussion

intitulée «Elles Inspirent», entre des femmes leaders dans l’entreprenariat, le développement

économique, les compétences diverses et des filles âgées de 16 à 20 ans «en vue de les orienter et

de les inspirer dans leurs projets d’avenir». 

 

Pour cette étape de Conakry, ces journées de réflexion permettront de montrer comment

l’État, le secteur privé et la société civile peuvent «travailler de concert pour atteindre des

résultats concrets sur l’éducation financière, passage obligé pour réussir une bonne

inclusion des femmes».

 

 

 

http://www.sudonline.sn/5-femmes-leaders-africains-honores-a-conakry-a-partir-de-ce-mercredi_a_45560.html


Promotion de l'Inclusion financière de l'Entrepreneuriat -
Faciliter l’accès des femmes au crédit

Impulser une dynamique prônant une parfaite inclusion financière des femmes africaines. C’est

ce que l’on peut retenir des activités organisées dans le cadre de la 5e édition  d’AllAfrica Women’s

Agenda (AWA) tenue à Conakry.  

 

C’est en marge du DIA’FIN (Dialogue pour l’inclusion financière) que la Banque Centrale de la

République de Guinée (Bcrg) a organisé du 27 au 29 novembre 2019 à Conakry, en collaboration

avec l’Agence Bantoo. 

 

Ce mouvement qui ambitionne de promouvoir l’inclusion financière et l’entrepreneuriat des

femmes est porté par la Première dame de la République de Guinée, Mme Djene Kaba Condé, par

ailleurs, Lauréate du Prix d’honneur AllAfrica Leadership Féminin 2019.   Selon un   communiqué

qui nous est parvenu, il s’agit de convier les acteurs financiers à opérer une discrimination

positive facilitant l’accès des femmes au crédit. 

 

Dans cette mouvance, la Directrice Régionale du Groupe AllAfrica Global Médias, Mme Mariama

Ba Sy, attire l’attention sur «l’ampleur du phénomène de féminisation de la pauvreté alors que la

femme est un maillon essentiel dans la chaîne de production des richesses»; d’où la pertinence de

l’appel lancé lors de la session: «Elles inspirent». 

 

«Un panel durant lequel des femmes entrepreneurs ont partagé leurs expériences pour indiquer

aux jeunes filles du continent la voie à suivre pour réussir dans leurs projets d’entreprise.» Une

opportunité saisie par M. Rotimi Diossaya, Directeur régional du Bureau Afrique de l’Ouest et du

Centre de l’ONG Plan International, pour «souligner l’importance de défendre les droits de

l’enfant, et surtout de la jeune fille», renseigne le communiqué.

 

  Pour rappel, l’édition 2019 des AWA a honoré, en plus de la première dame de Guinée, quatre

autres femmes leader qui se sont illustrées dans leurs domaines d’activités.

 

 Il s’agit de Mme Rhita Zniber du Maroc, lauréate du Prix Développement Economique et Social,

Mme Malado Kaba de la Guinée, lauréate du Prix Bonne Gouvernance et Administration Publique,

Mme Diack Anta Ngom du Sénégal, lauréate du Prix Agrobusiness et Mme Amie Kouamé de la Côte

d’Ivoire, lauréate du Prix des Nouvelles Technologies et Entrepreneuriat.

http://www.sudonline.sn/5-femmes-leaders-africains-honores-a-conakry-a-partir-de-ce-mercredi_a_45560.html


Prix Bonne Gouvernance AllAfrica Leadership Féminin: Mme Malado Kaba (Guinée) 

Prix Agrobusiness AllAfrica Leadership Féminin : Mme DIACK Anta Ngom (Sénégal) 

Prix Développement Economique et Social AllAfrica Leadership Féminin : Mme Rhita Zniber,

(Maroc) ; 

Prix des Nouvelles Technologies et Entreprenariat AllAfrica Leadership Féminin : Mme Amie

Kouamé (Côte d’Ivoire). 

Cinq femmes du continent recevront le Prix AllAfrica Leadership Féminin 2019. Ce sera dans le

cadre d’un atelier de réflexion que le Groupe AllAfrica Global Media tient les 27 et 28 Novembre à

Conakry.

 

Cette initiative est organisée en marge du Dialogue sur la Finance (DIA’FIN) que la Banque

Centrale de Guinée organise en collaboration avec l’Agence Baantou. 

L’édition de cette année aura pour marraine, la Première Dame de la République de Guinée, Mme

Djene Kaba Condé.

Pour cette 5ème édition, le plus grand distributeur digital d'informations et de nouvelles sur

l'Afrique va décerner un Prix d'honneur AllAfrica Leadership Féminin à la Première Dame de la

Guinée pour magnifier son engagement à travers les nombreuses actions sociales qu'elle initie

avec sa Fondation PROSMI, en faveur des femmes.

A l'instar des précédentes éditions, le Prix AllAfrica Leadership Féminin 2019 sera décerné par le

Groupe AllAfrica à quatre autres femmes, leaders dans leur domaine, pour consacrer leur

professionnalisme, leur volonté et leur engagement.

Les lauréates 2019 sont: 

 

En plus de ces distinctions, un Prix Spécial Plan International sera décerné à la jeune activiste

Mlle Aïssatou Baldé, très engagée dans la promotion de la jeune fille et la femme guinéenne à

travers le Digital. 

Le prix AllAfrica Leadership Féminin a été institué afin d'honorer les femmes africaines leaders

dans leur domaine, mais également de susciter le désir de réalisation chez les filles et les femmes

du continent.

 

 

Le Prix AllAfrica Leadership Féminin 2019 décerné à cinq
femmes africaines

https://www.icilome.com/actualites/878632/le-prix-allafrica-leadership-feminin-2019-decerne-a-cinq-femmes-africaines


Dans la dynamique d'innovation, l'édition 2019 prévoit également, une séance de discussion

intitulée ''Elles Inspirent'', entre des Femmes Leaders dans l'Entreprenariat, le Développement

Économique, les Compétences diverses et des filles âgées de 16 à 20 ans en vue de les orienter et

de les inspirer dans leurs projets d'avenir.

 

Pour cette étape de Conakry, l'initiative AllAfrica Women Agenda (AWA) va convoquer la réflexion

autour de « L’inclusion financière et l’Entrepreneuriat des Femmes en Afrique » comme stipulé

dans les agendas de développement.

 

Cette Journée de réflexion permettra de montrer comment l'État, le secteur privé et la société

civile peuvent travailler de concert pour atteindre des résultats concrets sur l'éducation

financière, passage obligé pour réussir une bonne inclusion des femmes.

 

 

 

https://www.icilome.com/actualites/878632/le-prix-allafrica-leadership-feminin-2019-decerne-a-cinq-femmes-africaines


Prix Bonne Gouvernance AllAfrica    Leadership Féminin: Mme Malado Kaba (Guinée) ;

Prix Agrobusiness AllAfrica    Leadership Féminin : Mme DIACK Anta Ngom (Sénégal) ;

Prix Développement Economique et        Social AllAfrica Leadership Féminin : Mme Rhita

Zniber, (Maroc) ;

Prix des Nouvelles Technologies et        Entreprenariat AllAfrica Leadership Féminin : Mme

Amie Kouamé (Côte    d’Ivoire).

Cinq femmes du continent  recevront le Prix AllAfrica Leadership Féminin 2019. Ce sera dans le

cadre d’un atelier de réflexion que le Groupe AllAfrica Global Media tient les 28 et 29

Novembre    prochain à Conakry. 

 

Cette initiative est organisée en        marge du Dialogue sur la Finance (DIA’FIN) que la Banque

Centrale de Guinée    organise en collaboration avec l’Agence Baantou.

L’édition de cette année aura pour      marraine, la Première Dame de la République de Guinée,

Mme Djene Kaba Condé. 

 

Pour cette 5ème        édition, le plus grand distributeur digital d’informations et de nouvelles        sur

l’Afrique va décerner un Prix d’honneur AllAfrica Leadership Féminin à la Première Dame de la

Guinée pour    magnifier son engagement à travers les nombreuses actions sociales qu’elle    initie

avec sa Fondation PROSMI, en faveur des femmes.A l’instar des précédentes éditions,    

 

le Prix AllAfrica Leadership Féminin 2019 sera décerné par le Groupe AllAfrica à quatre autres

femmes, leaders dans leur        domaine, pour consacrer leur professionnalisme, leur volonté et

leur    engagement.Les lauréates 2019 sont:

 

En plus de ces distinctions, un Prix    Spécial Plan International sera décerné à la jeune activiste

Mlle Aïssatou    Baldé, très engagée dans la promotion de la jeune fille et la femme    guinéenne

à travers le Digital.Le prix AllAfrica Leadership Féminin        a été institué afin d’honorer les

femmes africaines leaders dans leur        domaine, mais également de susciter le désir de

réalisation chez les filles    et les femmes du continent.

 

 

Le Prix AllAfrica Leadership Féminin 2019 décerné à Cinq
Femmes Africaines

https://www.lepopulaireguinee.com/le-prix-allafrica-leadership-feminin-2019-decerne-a-cinq-femmes-africaines/


Dans la dynamique d’innovation, l’édition 2019 prévoit également, une séance de discussion

intitulée ”Elles Inspirent’‘, entre des Femmes Leaders dans l’Entreprenariat, le

Développement        Économique, les Compétences diverses et des filles âgées de 16 à 20 ans

en    vue de les orienter et de les inspirer dans leurs projets d’avenir.

 

Pour cette étape de Conakry, l’initiative AllAfrica Women Agenda (AWA) va convoquer

la    réflexion autour de « L’inclusion    financière et l’Entrepreneuriat des Femmes en Afrique »

comme stipulé dans les agendas de    développement.

 

Cette        Journée de réflexion permettra de montrer comment l’État, le secteur privé        et la

société civile peuvent travailler de concert pour atteindre des résultats concrets sur l’éducation

financière, passage obligé pour réussir    une bonne inclusion des femmes.

 

 

 

https://www.lepopulaireguinee.com/le-prix-allafrica-leadership-feminin-2019-decerne-a-cinq-femmes-africaines/


CONAKRY-Quatre femmes leaders africaines ont reçu le Prix AllAfrica Leadership Féminin 2019 ce

jeudi 28 novembre 2019. 

Ce prix a été décerné par le Groupe AllAfrica dans leur domaine, pour consacrer leur

professionnalisme, leur volonté et leur engagement. 

Une guinéenne, une sénégalaise, une ivoirienne et une marocaine ont été les lauréates de cette

5ème édition organisée dans la capitale guinéenne    sous le leadership de la première dame Hadja

Djénè Kaba Condé.

L’objectif du prix AllAfrica Leadership Féminin est d'honorer les femmes africaines leaders dans

leur domaine, mais également susciter le désir de réalisation chez les filles et les femmes

du    continent.

 

 Avant d’inviter les jeunes filles et les femmes de Guinée de redoubler d’efforts en s’inspirant du

parcours des modèles de réussites  pour avancer dans leurs projets, Madame la première dame de la

République de Guinée qui était l’invitée de marque de cette cérémonie de distinction a   félicité et

encouragé les lauréates de cette édition de Conakry

 

.« Je profite de cette occasion pour féliciter les lauréates    de cette édition. Elles se sont distinguées

dans leur domaine d’activité. J’invite ainsi les jeunes filles de la Guinée et les femmes

entrepreneurs, surtout les startups dirigées par la gente féminine à bien s’inspirer de   leur

parcours pour s’ouvrir le chemin de la réussite », a invité Hadja Djénè Kaba Condé.

 

Même étant considérées comme un maillon essentiel dans la  chaine de production et la recherche

de revenu en Guinée, les femmes entrepreneures n’ont généralement pas accès aux sources de

financement.  Très souvent, elles sont aussi les plus touchées par la pauvreté.

 

 C’est pourquoi la première dame de la République de Guinée plaide pour l’accompagnement de

cette couche.« Nous invitons ainsi les banques, le secteur de la micro-finance et les services

financiers via la téléphonie mobile qui sont les principaux vecteurs de l’inclusion financière à

opérer une discrimination    positive en faveur des femmes. 

Prix AllAfrica Leadership Féminin 2019 : Plusieurs femmes
africaines distinguées



Cette nouvelle donne leur permettra       d’exploiter pleinement leur potentiel et mieux contribuer à

la croissance    et à l’émergence de nos pays », a plaidé Hadja Djénè Kaba Condé.

 

Dans son discours,la Directrice Régionale du Groupe AllAfrica Global Media, Afrique Francophone

a quant à elle expliqué que le prix AllAfrica Leadership Féminin a été institué afin d'honorer les

femmes africaines leaders dans leur domaine, mais également de susciter le désir de réalisation

chez les filles et les femmes du continent.

 

« Notre conviction est que l’émergence de notre continent ne peut se faire sans   un leadership

affirmé de nos femmes, l’accès à l’éducation pour nos filles, dans un environnement qui garantisse

une égalité de sexes, de chance réelle effective à tous les niveaux et une inclusion financière des

femmes. 

 

C’est bien cela le but que nous nous    fixons, à l’instar de la communauté internationale comme un

idéal de    société », a expliqué Mariama Ba SY.

 

Les lauréates de la 5ème édition 2019        à Conakry sont :Prix Bonne Gouvernance AllAfrica

Leadership Féminin: Mme        Malado Kaba (Guinée), Prix Agrobusiness AllAfrica Leadership

Féminin : Mme DIACK Anta Ngom (Sénégal), Prix Développement Economique et Social

AllAfrica      Leadership Féminin : Mme Rhita Zniber (Maroc), Prix des Nouvelles      Technologies et

Entreprenariat AllAfrica Leadership Féminin : Mme Amie    Kouamé (Côte d’Ivoire)..

 

Avant de se réjouir de sa distinction, l’ex ministre guinéen    de l’économie et des finances madame

Malado Kaba a expliqué que ce prix va        renforcer sa conviction et lui permettra d’aller plus loin

dans son combat.

 

« Je suis très honorée par ce prix qui prix renforce ma    conviction que le chemin que j’ai choisi est

certes parfois difficile mais        que surtout, c’est le bon chemin et qu’ensemble nous pouvons faire

mieux,    autrement et aller plus loin », a laissé entendre madame Malado Kaba

 

.En plus de ces distinctions, un Prix Spécial Plan International a été aussi décerné à la jeune

activiste Mlle Aïssatou Baldé,   engagée dans la promotion de la jeune fille et la femme guinéenne à

travers     le Digital.« Aujourd’hui tout ce que j’ai, je le dois à mes parents     particulièrement à mon

père, un homme handicapé qui m’a montré que pas    parce qu’il est handicapé qu’il devait rester à

la maison ou mendier.



Il    m’a montré qu’on devait se battre pour réussir dans la vie et sur tout  aider les autres », a
aussi laissé entendre cette jeune entrepreneure  guinéenne.
 
Dans la dynamique d'innovation, l'édition 2019 d’AllAfrica Leadership Féminin a également 
organisé une séance de discussions intitulées''Elles Inspirent'' à l’intention des Femmes
Leaders dans l'Entreprenariat. 
 
L’inclusion    financière et l’entreprenariat étaient les deux principaux sujets des  discussions. Des filles
âgées de 16 à 20 ans qui ont participé à ces  échanges ont amélioré leurs notions sur le développement
économique et sur plusieurs autres compétences diverses en vue de les orienter et de les inspirer    dans
leurs projets d'avenir
 
 
 
 

https://www.africaguinee.com/articles/2019/12/01/prix-allafrica-leadership-feminin-2019-plusieurs-femmes-africaines-distinguees


Communiqué de presse : AWA impulse une dynamique pour
l’inclusion financière des femmes d’Afrique

Dakarmidi- AllAfrica Women’s Agenda (AWA) qui vient de tenir sa 5ème édition à Conakry

veut impulser une dynamique prônant une parfaite inclusion financière des femmes

africaines. 

 

C’est le message à retenir de cette édition tenue en marge du DIA’FIN (Dialogue pour

l’inclusion financière) que la Banque Centrale de la République de Guinée (Bcrg) a

organisé du 27 au 29 Novembre 2019 à Conakry, en collaboration avec l’Agence Bantoo.

 

Ce mouvement qui ambitionne de promouvoir l’inclusion financière et l’entrepreneuriat

des femmes est porté par la Première dame de la République de Guinée, Mme Djene Kaba

Condé, par ailleurs, Lauréate du Prix d’honneur AllAfrica Leadership Féminin 2019.

 

A travers son engagement dans sa Fondation PROSMI, Mme Condé invite ainsi les acteurs

du secteur financier à opérer une discrimination positive devant faciliter l’accès des

femmes au crédit.Une invite qu’épouse le Gouverneur de la BCRG, M. Lounceny Nabé qui

replace la question de l’inclusion financière au cœur des processus de développement en

Afrique. 

 

Même son de cloche pour Mme Rhita Zniber du Maroc, lauréate du Prix Développement

Economique et Social AllAfrica Leadership Féminin 2019 qui a fait un plaidoyer fort pour le

respect du droit des femmes.

 

Dans la même dynamique, la Directrice Régionale du Groupe AllAfrica Global Médias, Mme

Mariama Ba Sy, attire l’attention sur l’ampleur du phénomène de féminisation de la

pauvreté alors que la femme est un maillon essentiel dans la chaîne de production des

richesses.

 

D’où la pertinence de l’appel lancé lors de la session « Elles inspirent ». Un panel durant

lequel des femmes entrepreneurs ont partagé leur expérience pour indiquer aux jeunes

filles du continent la voie à suivre pour réussir dans leur projet d’entreprise.

https://www.dakarmidi.net/actualite/communique-de-presse-awa-impulse-une-dynamique-pour-linclusion-financiere-des-femmes-dafrique/


A l’unanimité, femmes leader comme jeunes filles entrepreneurs ont senti la nécessité de

développer la rescousse des femmes.

Pour rappel, l’édition 2019 des AWA a consacré, en plus de la première dame de Guinée,

quatre autres femmes leader qui se sont illustrées dans leur domaine d’activité. 

Il s’agit de Mme Rhita Zniber du Maroc, lauréate du Prix Développement Economique et Social,

Mme Malado Kaba de la Guinée, lauréate du Prix Bonne Gouvernance et Administration Publique,

Mme DIACK Anta Ngom du Sénégal, lauréate du Prix Agrobusiness et Mme Amie Kouamé de la Côte

d’Ivoire, lauréate du Prix des Nouvelles Technologies et Entreprenariat.

 

L’opportunité a été saisie par M. Rotimi Diossaya, Directeur régional du bureau Afrique de

l’Ouest et du centre de l’ONG Plan International, de souligner l’importance de défendre les

droits de l’enfant, et surtout de la jeune fille.

 

 

https://www.dakarmidi.net/actualite/communique-de-presse-awa-impulse-une-dynamique-pour-linclusion-financiere-des-femmes-dafrique/


AllAfrica Women’s Agenda (AWA) qui vient de tenir sa 5ème édition à Conakry veut impulser une

dynamique prônant une parfaite inclusion financière des femmes africaines. 

 

C’est le message à retenir de cette édition tenue en marge du DIA’FIN (Dialogue pour l’inclusion

financière) que la Banque Centrale de la République de Guinée (Bcrg)a organisé du 27 au 29

Novembre 2019 à Conakry, en collaboration avec l’Agence Bantou.

 

Ce mouvement qui ambitionne de promouvoir l’inclusion financière etl’entrepreneuriat des

femmes est porté par la Première dame de la République de Guinée, 

 

Mme Djene Kaba Condé, par ailleurs, Lauréate du Prix d’honneur AllAfrica Leadership Féminin

2019.A travers son engagement dans sa Fondation PROSMI, Mme Condé invite ainsi les acteurs du

secteur financier à opérer une discrimination positive devant faciliter l’accès des femmes au

crédit.

Une invite qu’épouse le Gouverneur de la BCRG, M. Lounceny Nabé quireplace la question de

l’inclusion financière au cœur des processus de développement en Afrique. 

 

Même son de cloche pour Mme Rhita Zniber duMaroc, lauréate du Prix Développement

Economique et Social AllAfrica Leadership Féminin 2019 qui a fait un plaidoyer fort pour le

respect du droit des femmes.

 

Dans la même dynamique, la Directrice Régionale du Groupe AllAfrica Global Médias, Mme

Mariama Ba Sy, attire l’attention sur l’ampleur du   phénomène de féminisation de la pauvreté

alors que la femme est un maillon essentiel dans la chaîne de production des richesses. 

 

D’où la pertinence de l’appel lancé lors de la session « Elles inspirent ». Un panel durant lequel des

femmes entrepreneurs ont partagé leur expérience pour indiquer aux jeunes filles du continent la

voie à suivre pour réussir dans leur projet d’entreprise.

 

A l’unanimité, femmes leader comme jeunes filles entrepreneurs ont senti la nécessité de

développer la chaîne de solidarité entre elles pour développer des mécanismes de financement

alternatifs venant à la rescousse des femmes.

 
 

AllAfrica Women’s Agenda : la liste des lauréats

http://senefil.com/allafrica-womens-agenda-la-liste-des-laureats/


Mme RhitaZniberdu Maroc, lauréate du Prix Développement Economique et Social,
MmeMalado Kaba de la Guinée, lauréate du Prix Bonne Gouvernance etAdministration
Publique, 
Mme DIACK Anta Ngom du Sénégal, lauréate duPrix Agrobusiness 
Mme Amie Kouamé de la Côte d’Ivoire, lauréate duPrix des Nouvelles Technologies et
Entreprenariat.

 

Pour rappel, l’édition 2019 des AWA a consacré, en plus de la première dame de Guinée, quatre
autres femmes leader qui se sont  illustrées dans leur domaine d’activité.
 
Il s’agit de :

 
L’opportunité a été saisie par M. Rotimi Diossaya, Directeur régionaldu bureau Afrique de
l’Ouest et du centre de l’ONG Plan International, de souligner l’importance de défendre les
droits de l’enfant, et  surtout de la jeune fille.
 
 
 

http://senefil.com/allafrica-womens-agenda-la-liste-des-laureats/


AllAfrica Women’s Agenda (AWA), qui vient de tenir sa 5ème édition à Conakry veut impulser une

dynamique prônant une parfaite inclusion financière des femmes africaines. 

 

C’est le message à retenir de cette édition tenue en marge du DIA’FIN (Dialogue pour l’inclusion

financière) que la Banque Centrale de la République de Guinée (Bcrg) a organisé du 27 au 29

Novembre 2019 à Conakry, en collaboration avec l’Agence Bantoo.

 

Ce mouvement qui ambitionne de promouvoir l’inclusion financière et l’entrepreneuriat des

femmes est porté par la Première dame de la République de Guinée, Mme Djene Kaba Condé, par

ailleurs, Lauréate du Prix d’honneur AllAfrica Leadership Féminin 2019. 

 

A travers son engagement dans sa Fondation  PROSMI, Mme Condé invite ainsi les acteurs du

secteur financier à opérer une discrimination positive devant faciliter l’accès des femmes au crédit.

 

Une invite qu’épouse le Gouverneur de la  BCRG, M. Lounceny Nabé qui replace la question de

l’inclusion financière au cœur des processus de développement en Afrique. 

 

Même son de cloche pour Mme Rhita Zniber du Maroc, lauréate du Prix Développement

Economique et Social AllAfrica Leadership Féminin 2019 qui a fait un plaidoyer fort pour le

respect du droit des femmes.

 

Dans la même dynamique, la directrice régionale du  Groupe AllAfrica Global Médias, Mme

Mariama Ba Sy, attire l’attention sur l’ampleur du phénomène de féminisation de la pauvreté alors

que la femme est un maillon essentiel dans la chaîne de production des richesses. 

 

D’où la pertinence de l’appel lancé lors de la session « Elles inspirent ». Un panel durant lequel des

femmes entrepreneurs ont partagé leur expérience pour indiquer aux jeunes filles du continent la

voie à suivre pour réussir dans leur projet d’entreprise

 

 

Inclusion financière : AWA impulse la dynamique pour les Femmes
d'Afrique

http://innovafrica.net/inclusion-financiere-awa-impulse-la-dynamique-pour-les-femmes-dafrique/


Mme Rhita Zniber du Maroc, lauréate du Prix Développement Economique et Social, 

Mme Malado Kaba de la Guinée, lauréate du Prix Bonne Gouvernance et Administration

Publique, 

Mme Diack Anta Ngom du Sénégal, lauréate du Prix Agrobusiness 

Mme Amie Kouamé de la Côte d’Ivoire, lauréate du Prix des Nouvelles Technologies et

Entreprenariat.

A l’unanimité, femmes leader comme jeunes filles entrepreneurs ont senti la nécessité de

développer la chaîne de solidarité entre elles pour développer des mécanismes de financement

alternatifs venant à la rescousse des femmes.

 

Pour rappel, l’édition 2019 des AWA a consacré, en plus de la première dame de Guinée, quatre

autres femmes leader qui se sont illustrées dans leur domaine d’activité. 

Il s’agit de :

 

L’opportunité a été saisie par M. Rotimi Diossaya, Directeur régional du bureau Afrique de

l’Ouest et du centre de l’ONG Plan International, de souligner l’importance de défendre les

droits de l’enfant, et surtout de la jeune fille.

 

 

 

 

http://innovafrica.net/inclusion-financiere-awa-impulse-la-dynamique-pour-les-femmes-dafrique/


La capitale guinéenne, Conakry a abrité le 28 novembre dernier, une Conférence portant sur

Dialogue sur la Finance (DIA’FIN). 

 

Elle a été un cadre pour fêter la femme africaine sur initiative du Groupe AllAfrica Media. A cette

occasion, Mariama Ba Sy, directrice régionale du Groupe AllAfrica Media, Afrique francophone a

plaidé pour l’autonomisation des femmes.Après Dakar, Bamako et Abidjan, c’est autour de Conakry

d’abriter le 28 novembre dernier, la réflexion autour de « l’Inclusion Financière et Entreprenariat

des Femmes en Afrique » et fêter la femme africaine.

 

Depuis cinq ans, le Groupe AllAfrica Global Media, à travers l’initiative AllAfrica Women Agenda

(AWA), veut apporter un coup de projecteur sur « La réalisation de l’Egalité des Sexes et

l’Autonomisation des Filles et des Femmes ».

 

Selon Mariama Ba Sy, directrice régionale du Groupe AllAfrica Media, Afrique francophone, c’est

un thème qui remet au goût du jour, la nécessité d’impliquer les femmes dans le processus de

développement de l’Afrique où les plus forts taux de croissance sont attendus.

 

Elle a déclaré que le prix AllAfrica Leadership Féminin a été institué afin d’honorer les femmes

africaines leaders dans leur domaine, mais également de susciter le désir d’entreprendre chez les

filles et les femmes du continent.

 

«Notre conviction est que l’émergence de notre continent ne peut se faire sans un leadership

affirmé de nos femmes, l’accès à l’éducation pour nos filles, dans un environnement qui garantisse

une égalité de sexes, de chance réelle effective à tous les niveaux et une inclusion financière des

femmes », a indiqué Mme Sy.

 

 

Afrique: Mariama Ba Sy, directrice régionale du Groupe AllAfrica
Media – « L’émergence de notre continent ne peut se faire sans un

leadership affirmé de nos femmes »

https://afriqueactudaily.com/index.php/2019/12/04/afrique-mariama-ba-sy-directrice-regionale-du-groupe-allafrica-media-lemergence-de-notre-continent-ne-peut-se-faire-sans-un-leadership-affirme-de-nos-femmes/


.Elle a saisi cette occasion pour saluer la vision et l’engagement de la première dame de

Guinée, Djene Kaba Condé pour l’amélioration du quotidien de nos filles, nos sœurs, nos

mères, dans la quête permanente d’un avenir meilleur pour nos peuples.

 

«C’est le lieu de rendre un hommage appuyé à Mme Djene Kaba Condé, Première Dame de la

Guinée dont le dynamisme transparait à travers sa fondation Prosmi », a indiqué

 Mariama Ba Sy.

 

Mme Condé est la lauréate du Prix d’honneur AllAfrica Leadership Féminin de cette année.

Un choix qui se justifie pour son engagement et les nombreuses actions sociales qu’elle

initie avec sa Fondation Prosmi, en faveur des femmes.

 

 

 

https://afriqueactudaily.com/index.php/2019/12/04/afrique-mariama-ba-sy-directrice-regionale-du-groupe-allafrica-media-lemergence-de-notre-continent-ne-peut-se-faire-sans-un-leadership-affirme-de-nos-femmes/


La directrice générale du groupe Sedima a été représentée à Conakry fin novembre, par
Aminatou N. BANGALTER, la responsable de la communication.
 
 C’était lors de la réflexion autour de « l’Inclusion Financière et Entreprenariat des Femmes en
Afrique » et fêter la femme africaine. La rencontre a été initiée par AllAfrica global Media et ses
partenaires.
 

«Consciente que promouvoir, valoriser la femme passe nécessairement par l''autonomiser,

Mme Diack Anta Babacar Ngom l'a compris et s’emploie continuellement à faire de

l’émergence des femmes...son credo, son leitmotiv ! », a déclaré Mme Ndiaye parlant au nom

de sa patronne qui n’a pas pu faire le déplacement sur Conakry.

 

«Il ne s’agit pas seulement pour elle de le scander...il s’agit avant tout pour elle de le

matérialiser à travers des actes concrets....le pourcentage croissant de recrutement de

collaborateurs féminin au sein du Groupe Sedima (employant plus de 1000 personnes) ces

dernières années et l’ouverture toute récente du 1er restaurant KFC avec un personnel 100%

féminin...en sont des preuves », a martelé la chargée de communication de Sedima.

 

Selon elle, la femme africaine est un cocktail de bravoure, de force,de dignité, de

persévérance. Elledemande aux femmes leaders, d’être des modèles pour les jeunes filles

d’aujourd'hui et de demain.
 
 

Anta Babacar Ngom Diack, directrice générale de Sedima : «Valoriser
la femme passe nécessairement par l’autonomiser »

https://www.leral.net/Anta-Babacar-Ngom-Diack-directrice-generale-de-Sedima-Valoriser-la-femme-passe-necessairement-par-l-autonomiser_a264647.html


Partenaires institutionnels

Partenaires Media

Sponsor officiel



Lancé en 2000 à la suite de la fusion avec Africa News Service (1ère agence de presse

américaine sur l’Afrique, fondée en 1973), le Groupe AllAfrica Global Media est le plus

grand distributeur digital d’informations et de nouvelles sur l’Afrique.

 

Présent dans 7 pays, le Groupe AllAfrica est le média leader sur l’information Africaine

avec 2 sites de référence opérant en anglais et en français.

 

L’expertise et le savoir-faire du groupe ont fait leurs preuves pour les structures désirant

une meilleure visibilité dans le monde.

 

Pensez AllAfrica pour une meilleure visibilité de vos actions et réalisations en Afrique et

dans le monde.

Suivez nous sur:

@allafrica.fr - @allafricafrench - @allafricafr - @allafrica

#AWAgenda19


